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ATA DE REUNIAO

Extrato da Ata da 1* Reunido Extraordinaria de 2025 do Conselho
do Centro de Ciéncias Exatas ¢ Tecnologia da Universidade
Federal de Sergipe, realizada em 22 de abril de 2025,

vos vinte e dois dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e cinco, as oito horas e 30 minutos, de modo presencial, no
Llininuditorio do CCET, reuniu-se, em cardter extraordindrio, mediante prévia convocagio, o Conselho do Centro de Ciéncias
Enatas ¢ Teenologia da Universidade Federal de Sergipe, sob a presidéncia do Diretor do CCET, Prof. Roberto Rodrigues
de Souza, tendo participado da sessdo os seguintes conselheiros: Luiz Alberto Vedana (Chefe/DGEOL). Celso Satoshi
Sakuraba (Chefe DEPRO), Lisiane dos Santos Freitas (Chefe/DQI), André Britto de Carvalho (Chele/DCOMP), Bruno
Santos Souza (Chefe/DEAM). Angela da Silva Borges (Chefe/DTA), Guilherme Bravo de Oliveira (Chete/DEC), Hannah
Licia Cruz Galvio (Chefe/DEPET), Diego Fonseca Bispo (Representante Discente), Laclia Pumilla Botelho Campos dos
Santos (Representante Docente), José Augusto De Oliveira Junior (Representante Técnico-administrativo. Havendo
quorum, deu-se inicio a reunifio com a aprovagédo da pauta de convocagio inicial. Item 1 — Informes da Diregdo de Centro;
Item 2 — Aprovagio das Normas da Elei¢do de Centro; Item 3 — Apreciagdo ¢ deliberagio acerca da solicitagao de
afastamento para Pos- Doutorado da prof* Cristiane Xavier Resende(DCEM) [Processo Eletronico n°23113.013550/2025-83,
da Doutorado da prof* Maria de Andrade Costa ¢ Silva (DMA) [Processo Eletronico n°23113.014206/2025-10], do prof™ Luis
Eduardo (DCEM) |Processo Eletrénico n°23113.013598/2025-91] e do profe® Rogerio Luz Pagano n® 23113.013986/2025-
72. Relator: Prof. Roberto Rodrigues de Souza]; Item 4 — Notificagdo acerca de adesio ao Programa de Professor Voluntario
Stéphane Santos Carvalho n® 23113.014549/2025-76; 1tem 5 — Apreciagao e deliberagdo acerca da prestacdo de contas da
Empresa Janior (PRODUP) 2024 [Processo Eletrénico n® 23113.010975/2025-31 Relator: Prof. Roberto Rodrigues de
Souzal: Item 6 - O que ocorrer. Apos aprovagio da pauta, iniciou-se a reunido colocando em discussdo o primeiro item. [...]
3 - Apreciacio e deliberaciio acerca da solicitacio de afastamento para Pés- Doutorado da prof* Cristiane Xavier
fesende (DCEM) |Processo Eletrdnico n°23113.013550/2025-83, da Doutorado da prof® Maria de Andrade Costa ¢
Silva (DMA) |Processo Eletronico n°23113.014206/2025-10], do prof® Luis Eduardo (DCEM) [Processo Eletronico
n724113.013598/2025-91| e do profe® Rogerio Luz Pagano n" 23113.013986/2025- 72. Relator: Prof. Roberto
Rodrigues de Souza] —a) O Prof. Roberto Souza, relator do processo, leu seu parecer, como segue: “PARECER N*
17/2025/CCET/UFS. PROCESSO: 23113.013550/2025-83. INTERESSADO: CRISTIANE XAVIER RESENDE.
ASSUNTO: AFASTAMENTO PARA POS-DOUTORADO — DOCENTE. PARTE I - PECAS DO PROCESSO: |. Solicitugdo
de Afastamento a chefia Imediata [ 0915777] 2. Requerimento 0915778, 3. Declaragio de adimpléncia 0915785; 4.
Declaragdo de perda de gratificagées ou adicionais [0915787]; 5. Declaragdo de exoneragdo ou dispensa de CC ou FC [pg.
11]; 6. Termo de compromisso de permanéncia na UFS 0915788, 7. Curriculo profissional no SIGEPE [0915784]; 8.
Declarugdo CPSPAD [0915782]; 9. Ficha funcional [0915783];10. Plano de atividades [0915781]: 11. Caria convile
0915780; 12. Parecer do supervisor académico (1923277, 13. Declaragao de anuéncia da chefia [0925016]; 14. Ata do
Conselho Departamental [0926055]. PARTE IT - ANALISE DO PEDIDO: O presente processo refere-se d solicitagdo de
afustamento para Pés-Doutorado da professora CRISTIANE XAVIER RESENDE, do Departamento de Engenharia de
Materiais (DCEM);, no periodo de 01/09/2025 a 31/08/2026, para realizagdo de estagio pos-doutoral na Heriot-Watl
University (Escécia)./ Edimburgo/ Escocia. Os procedimentos para a concessdo de afastamento para Pos-Graduagdo Stricto
erfn sdo regidos pela Resolugdo n” 28/2021/CONSU, que estabelece ao Conselho de Centro homologar os pedidos de
afustamento apos a chefia imediata do servidor observar: i. “a previsdo da agdo no PDP da UFS em relagdo aos servidores
em exercicio na instituicdo” (Art, 9° §1° inciso I): houve a solicitagdo de inclusdo do afastamenio da servidora no PDP da

wunidade: i o alinhamento da agdo ao desenvolvimento do servidor nas competéncias relativas ao seu drgao de exercicio ou
Je lotacdo; @ sua carreira ou cargo efetivo; e o seu cargo em comissao ou a sua_fungdo de confianca” (Art. 9 §1" inciso
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desempenhadas na instituicdo; e iii. “se o hordrio ou o local da acdo de desenvolvimento inviabiliza o cumprimento das
atividades previstas ou da jornada semanal de trabalho do servidor™ (Art. 99, §1°, inciso I11): a carga horaria e a localidade
de realizagao da agdo impede o cumprimento da jornada semanal de trabalho da servidora. Em cumprimento ao Ari. 32, a
servidora atendeu aos requisitos necessdrios para a concessao de afastamento para Pos-Graduagao Stricto Sensu.
cotprovando yue: 1 a instituigdo onde serd realizado o curso de pos-graduagdo possui mérito académico reconhecido pela
CAPES ressalvaday as instituicoes estrangeiras; Il ocorre dedicagdo integral do servidor a atividade, sendo vetado o
desemvolvimento de outras atividades remuneradas de qualquer natureza durante o afastamento; 1. o interessado ussume o
compromisso formal de permanecer na UFS, na condigdo de servidor ativo, por periodo minimo equivalente ao periodo do
afustamento concedido, contado da data de retorno do afustamento, 1V. existe a viabilidade de redistribuicdo dos encargos
do servidor, sem prejuizo dos fluxos académicos ou administrativos; V. a instituicdo onde sera realizado o pis-doutorado
nao estd localizada no Estado de Sergipe. Verifica-se, por fim, que a requerente, em observancia ao Art. 34, §1° apresentou
a documentagao exigida para abertura de processo, conforme pegas descritas neste parecer. PARTE IIT — PARECER DO
RELATOR Diante do exposto, e: ° Considerando a relevancia do afastamento para o aperfeicoamento dus atividades do
Departamento de Engenharia de Materiais (DCEM); Considerando que os encargos académicos da auséncia da requerente
estdo devidamente supridos no periodo do afastamento; © Considerando o mérito académico da instituicdo onde serd
realizado o curso de pés-graduagdo, a qual constitui um importante centro de pesquisa; ¢ Considerando que as pegas
contidas no processo dao conta das exigéncias postas na Resolugdo n® 28/2021/CONSU. Somos de parecer FA VORAVEL a
aprovagdo ¢ homologacdo do afastamento para PésGraduagdo da professora CRISTIANE XAVIER RESENDE, do
Departamento de Engenharia de Materiais (DCEM). Este é o nosso parecer salvo melhor juizo.” Apés a leitura, o parecer [0i
posto em discussio. Nao havendo quem quisesse discutir, entrou-se em regime de votagio. Em votacio, o parecer, favoravel
4 aprovagio ¢ homologagdo do afastamento para PosGraduagio da professora CRISTIANE XAVIER RESENDE, do
Departamento de Engenharia de Materiais (DCEM) foi aprovado por unanimidade. b) O Prof. Roberto Souza, relator do
processo. leu seu parecer, como segue: “PARECER N° 19/2025/CCET/UFS. PROCESSO: 23113.013598/2025-91.
INTERESSADO: LUIS EDUARDO ALMEIDA, DEPARTAMENTO DE CIENCIA E ENGENHARLA DE MATERIAIS.
1SSUNTO: AFASTAMENTO PARA POS-DOUTORADO — DOCENTE. PARTE I— PECAS DO PROCESSO: 1. Carta
cpcaminhada a chefia solicitando afastamento para licenga pos-doutoral do servidor [ 0916647] 2. Requerimento
[0917520]: 3. Declaragio de adimpléncia [0917574]; 4. Declaragdo de perda de gratificagdes ou adicionais [0917577]; 5.
Termo de compromisso de permanéncia na UFS [0917578]; 6. Curriculo profissional no SIGEPE [0917571]; 7. Declaragdo
CPSPAD [0917566]: 8. Ficha funcional [0920419]: 9. Plano de atividades [0917565]: 10. Carta convite [0917522]: 11.
Purecer do supervisor académico [0924547); 12. Declaragdo de anuéncia da chefia [0917580]: 13. Ata do Conselho
Departamental [0924864]. 14. Declaragio de carga hordria total [0917575] 135. Comprovante de Inscri¢@o em processo
seletivo para afastumento [0917583]. PARTE I - ANALISE DO PEDIDO: O presente processo refere-se a solicitagio de
afastamento para Pos-Doutorado do professor LUIS EDUARDO ALMEIDA, do DEPARTAMENTO DE CIENCIA E
ENGENHARIA DE MATERIALS (DCEM), no periodo de 01/09/2025 a 31/08/2026, para realizagdo de estagio pos-doutoral
no SENAI/CIMATEC — BA. Os procedimentos para a concessdo de afastamento para Pés-Graduagdo Stricto Sensu 5ao
regidos pelu Resolugdo n® 28/2021/CONSU, que estabelece ao Conselho de Centro homologar os pedidos de afastumento
apos a chefia imediata do servidor observar: i. “a previsdo da agdo no PDP da UFS em relagio aos servidores em exercicio
na instituigao” (Art. 9% $1° inciso I): houve a solicitagdo de inclusdo do afastamento do servidor no PDP da unidade; ii. "o
alinhamento da agio ao desenvolvimento do servidor nas competéncias relativas ao seu orgdo de exercicio ou de lotagdo; a
Sua carreira on cargo efetivo; e ao sew cargo em comissao ou a sua fungdo de confianga” (Art. 9°, 817 inciso 11): as
alividades previstas durante o afastamento do servidor estdo diretamente vinculadas as fungoes por ele desempenhadas na
mstitiicdo: e iii. “'se o hordrio ou o local da agio de desenvolvimento inviabiliza o cumprimento das atividades previstas ou
da jornuda semanal de trabalho do servidor” (Art. 9%, §1°, inciso I11): a carga hordria e a localidade de realizagao da agao
smpede o cumprimento da jornada semanal de trabalho do servidor. Em cumprimento ao Art. 32, o servidor atendew aos
FUGUINITON HECeSSAos para d concess@o de afastamento para Pos-Graduagdo Stricto Sensu, comprovando que: 1. a
inatiniicao onde serd realizado o curso de pos-graduagdo possui mérito académico reconhecido pela CAPES, ressalvadus as
institnicoes estrangeiras; 11, ocorre dedicagdo integral do servidor a atividade, sendo vetado o desenvolvimento de outras
atividades remuneradas de qualquer natureza durante o afastamento; I, o interessado assume o compromisso formal de
permanecer na UFS, na condigdo de servidor ativo, por periodo minimo equivalente ao periodo do afustamento concedido.
contado da data de retorno do afastamento; 1V. existe a viabilidade de redistribuicdo dos encargos do servidor. sem prejuizo
dos fluxos académicos ou administrativos; V. a instituigdo onde serd realizado o pés-doutorado ndo esta localizada no
Estado de Sergipe. Verifica-se, por fim, que a requerente, em observdncia ao Art. 34, §1° apresentoi a documentagdo
Figida para abertura de processo, conforme pegas descritas neste parecer. PARTE [I1— PARECER DO RELATOR Diante
do exposto, e: ° Considerando a relevancia do afastamento para o aperfeicoamento das atividades do Departamento de
Engenharia de Materiais (DCEM); Considerando que os encargos académicos da auséncia do requerente esido devidamente
supridos no pertodo do afastamento. ° Considerando o mérito académico da instituicdo onde sera realizado o curso de pos-
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graduagdo, a qual constitui um importante centro de pesquisa, e Considerando gue as pecus contidas no processo dio conta
das exigéncias postas na Resolucao n® 28/2021/CONSU. Somos de parecer FAVORAVEL a aprovacdo e homologacao do
afastamento para Pos-graduagdo do professor LUIS EDUARDO ALMEIDA, do Departamento de Engenharia de Materials
(DCEM). Este ¢ o nosso parecer salvo melhor juizo.” Apos a leitura, o parecer foi posto em discussio. Ndo havendo quem
quisesse discutir, entrou-se em regime de votagdo. Em votagao, o parecer, favordvel a aprovagio ¢ homolegagio do
atastamento para PosGraduagdo do professor LUIS EDUARDO ALMEIDA, do Departamento de Engenharia de Materiais
{DCEM). foi aprovado por unanimidade. ¢) O Prof. Roberto Souza, relator do processo, leu seu parccer. como segue:
CPARECER N 2072025/CCET/UFS. PROCESSO: 23113.013986/2025-72. INTERESSADO: ROGERIO LUZ PAGANO.
ASSUNTO: AFASTAMENTO PARA POS-DOUTORADO — DOCENTE. PARTE I — PECAS DO PROCESSO: 4
Solicitagio de afastamento a chefia imediata [0919542]; 2, PDP da unidade [0919620]; 3. Requerimento [0919380]; 4.
Declaracdo de adimpléncia [0919614]; 5. Declaragdo de perda de gratificagées ou adicionais [0919612]; 6. Declaragdo de
cut g hordeia total durante o pos-doutorado [0919615]. 7. Termo de compromisso de permanéncia na UFS [0919618]; 8.
Curviculo profissional no SIGEPE [0919599]; 9. Declaragdo CPSPAD [0919590]; 10. Ficha funcional [(0919594]; 1.
Plano de arividades [0919586]; 12. Carta convite [0919585]; 13. Parecer do supervisor acadeémico [0926475]: 14, Ata do
Conselho Departamental [0926768]. 13. Declaracdo da chefia sobre o processo seletive [0919230]. 16. Declaragdo de
concessao de bolsa [0919626]. PARTE IT— ANALISE DO PEDIDO: O presente processo refere-se a solicilagdo de
afastamenio para Pos-Doutorado do professor ROGERIO LUZ PAGANO, do Departamento de Engenharia Quimica, no
periodo de 017092025 a 31/08/2026, para realiza¢do de estagio pos-doutoral na Universidade Heriot-Wart University,
Edimburgo, Escocia.. Os procedimentos para a concessdo de afastamento para Pos-Graduacado Stricto Sensu sdo regidos
pela Resolugdo n" 28/2021/CONSU, gue estabelece ao Conselho de Centro homologar os pedidos de afastamento apis a
chefia imediata do servidor observar: 1. “a previsdo da a¢do no PDP da UFS em relagdo aos servidores em exercicio na
instinvicao” (Art. 99 §1° inciso I): houve a solicitagio de inclusdo do afastamento do servidor no PDP da unidade, ii. "o
alinhamento da agdo ao desenvolvimento do servidor nas competéncias relativas ao sew orgdo de exercicio ou de lotagdo; a
SUA Carreird ou cargo efetivo; e ao seu cargo em comissdo ou a sua fungdo de confianga” (Art. 9%, §1° inciso 1) as
atividades previstas durante o afastamento do servidor estdo divetamente vinculadas as fungées por ele desempenhadas na
institui¢dao; e iii. “se o horario ou o local da acéo de desenvolvimento inviahiliza o cumprimento das atividades previstas ou
da jornada semanal de trabalho do servidor” (Art. 9°, §1° inciso I11): a carga horaria e a localidade de vealizagdo da agdo
impede o cumprimento da jornada semanal de trabatho do servidor. Em cumprimento ao Art. 32, o servidor atendeu vos
requisitos necessdrios para a concessao de afastamento para Pos-Graduagdo Stricto Sensu, comprovando que: 1. a
instituicdo onde serd realizado o curso de pés-graduagdao possui mérito académico reconhecido pela CAPES, ressalvadas as
institicoes estrangeiras: Il ocorre dedicagdo integral do servidor a atividade, sendo vetado o desenvolvimento de outras
atividades remuneradas de qualquer natureza durante o afastamento; Il o interessado assume o compromisso formal de
permanecer na UFS, na condicdo de servidor ativo, por periodo minimo equivalente ao periodo do afastamento concedido,
contado du duta de retorno do afastamento; 1V. existe a viabilidade de redistribui¢do dos encargos do servidor, sem prejuizo
dos [luxos académicos ou administratives; V. a instituicdo onde serd realizado o pos-doutorado ndo estd localizada no
Estado de Sergipe, Verifica-se, por fim, que a requerente, em observdncia ao Art. 34, §1° apresentou a documentagdo
exicida para abertura de processo, conforme pegas descritas neste parecer. PARTE IIT - PARECER DO RELATOR
Diante do exposto, e: Considerando a relevdncia do afastamento para o aperfeigoamento dus atividades do Departumento de
Engenharia Quimica (DEQ); Considerando que os encargos académicos da auséncia do requerente estio devidamente
supridos no periodo do afastamento; ° Considerando o mérito académico da institui¢do onde sera realizado o curso de pos-
wraduagdo, a qual constitui um importante centro de pesquisa; e Considerando que as pegas contidas no processo ddao conta
das exigéncias postas na Resolugdo n® 28/2021/CONSU. Somos de parecer FAVORAVEL a aprovagdo e homologagio do
afastamento para Pos- Graduagéo do professor ROGERIO LUZ PAGANO, do Departamento de Engenharia Quimica
(DEQ). Este é o nosso parecer salvo melhor juizo. Apos a leitura, o parecer foi posto em discussdo. Nao havendo quem
quisesse discutir, entrou-se em regime de votagdo. Em votagio, o parecer, favordvel a aprovacio ¢ homologagdo do
alastamento para Pés-graduagdo do ROGERIO LUZ PAGANO, do Departamento de Engenharia Quimica (DEQ), foi
aprovado por unanimidade. d) O Prof. Roberto Souza, relator do processo, leu seu parecer, como segue: ““PARECER N*
21/2025/CCET/UFS. PROCESSO: 23113.014206/2025-10. INTERESSADO: MARIA DE ANDRADE COSTA E SILVA,
CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGIA. ASSUNTO: AFASTAMENTO PARA POS-DOUTORADO —
DOCENTE. PARTE I — PECAS DO PROCESSO0:1. 1. Solicitagdo de Afastamento a Chefia Imediata/0921331]. 2.
wrimento (0922120 3. Comprovante de Bolsa CNPQ [0922134]. 4. Declaragdo de carga horaria total{0922148/. 5.
Usultado do processo seletivo DMA[0922189]. 6. Curriculo profissional no SIGEPE [0922143]: 7. Declaragdo CPSPAD
[0922207); 8. Ficha funcional [0922197]; 9. Plano de atividades [0922205]; 10. Carta convite [0922130/; 11. Parecer do
supervisor ucadémico [0922201]; 12. Ata do Conselho Departamental [0922194]. PARTE II - ANALISE DO PEDIDO: O
presente processo refere-se a solicilagdo de afastamento para Pés-Doutorado da professora Maria de Andrade Costa e
Silva. do Departamento de Matemdtica (DMA), no periodo de 13/08/2 ’()25 a 12/08/2026, para realizacdo de estagio pr) 5=
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doutoral no Princeton University, na cidade de Princeton, New Jersey, Estados Unidos. Os procedimentos pura a concessdo
de afastamento para Pos-Graduagdo Stricto Sensu sao regidos pela Resolugdo n* 28/2021/CONSU, que e\'mbe!ecc‘ ao
Conselho de Centro homologar os pedidos de afastamento apos a chefia imediata do servidor observar: i. “a previsio da
acdo no PDP da UFS em relagdo aos servidores em exercicio na instituigao " (4rt. 9°, $1° inciso 1): houve a solicitagdo de
inclusdo do afustamento da servidora no PDP da unidade; ii. “o alinhamento da a¢do ao desenvolvimento do servidor nas
competéncias relativas ao seu 6rgdo de exercicio ou de lolag@o; d sua carreira ou cargo efetivo; e ao seu cargo em comissdao
ou a sua fungio de confianga” (Art. 9°, §1° inciso 11): as atividades previstas durante o afastamento da servidora estdo
diretamente vinculadas as fungdes por ele desempenhadas na institui¢ao; e iil. "se o horario ou o local da agdo de
desenvolvimenio inviabiliza o cumprimento das atividades previstas ou da jornada semanal de trabalho do servidor™ (Art.
9" §1° inciso 1) a carga horaria e a localidade de realizagdo da agdo impede o cumprimento da jornada semanal de
trabalho da servidora. Em cumprimento ao Art. 32, a servidora atendeu aos requisitos necessarios para a concessdo de
afastamento para Pés-Graduagdo Stricto Sensu, comprovando que: I. a instituigdo onde sera realizado o curso de pos-
giadnagdo possui mérito académico reconhecido pela CAPES, ressalvadas as instituigoes estrangeiras; II. ocorre dedicagdo
inteeral do servidor a atividade, sendo vetado o desenvolvimento de outras atividades remuneradas de gualquer natureza
durante o afastamento, Il o interessado assume o compromisso formal de permanecer na UFS, na condigdo de servidor
ative, por periodo minimo equivalente ao periodo do afastamento concedido, contado da data de retorno do afastamento: V.
cviste o viabilidade de redistribuicdo dos encargos do servidor, sem prejuizo dos fluxos académicos ou administrativos; V. a
isiiticdo onide serd realizado o poés-doutorado néo estd localizada no Estado de Sergipe. Verifica-se, por fim, que a
requerente, em observincia ao Art. 34, §1°, apresentou a documentagdo exigida para abertura de processo, conforme pecas
descritas neste parecer. PARTE III - PARECER DO RELATOR Diante do exposto, e: © Considerando a relevancia do
afastamento para o aperfeicoamento das atividades do Departamento de Matemdtica (DMA); C onsiderando que os encargos
académicos da auséncia da requerente estio devidamente supridos no periodo do afastamento, ° Considerando o mérito
académico da instituicdo onde sera realizado o curso de pos-graduagdo, a qual constitui um importante centro de pesquisa;
¢ Considerando que as pegas contidas no processo dio conta das exigéncias postas na Resolugdo n"28/202 1/CONSU.
Somos de parecer FAVORAVEL a aprovagao e homologagdo do afastamento para Pos-graduagdo da professora Maria de
Andrade Costa e Silva, do Departamento de Matemdtica (DMA). Este é o nosso parecer salvo melhor juizo.” Apos a leitura,
o parecer foi posto em discussdo. Nio havendo quem quisesse discutir, entrou-se em regime de votagdo. Em votagio, o
parecer, favoravel a aprovagio e homologagio do afastamento para Pos-graduagao da professora da professora Maria de
Andrade Costa ¢ Silva, do Departamento de Matematica (DMA) foi aprovado por unanimidade. Este é 0 nosso parecer salvo
melhor juizo.” Apds a leitura, o parecer [oi posto em discussdo. Ndo havendo quem quisesse disculir, entrou-se em regime de
votagio. Em votagio, o parecer, favoravel a aprovagao ¢ homologagédo do afastamento para Pos-graduagio da professora
Mariu de Andrade Costa e Silva, do Departamento de Matemdtica (DMA) foi aprovado por unanimidade. Seguiu-se para o
proximo item da pauta. [...] Nada mais havendo a tratar, a Presidente da Sessdo, o Diretor do CCET agradecen a presenga de
todos ¢ deu por encerrada a reunido, da qual eu, Marcia Valéria Gaspar de Aratjo, secretiria ad hoc, lavrei a presente ata,
que. apos lida ¢ aprovada, serd assinada pelos presentes a reunido de aprovagio. Cidade Universitiria “Prof. José Aloisio de
Campos™. vinle ¢ dois de abril de dois mil e vinte e cinco.

| Documento assinado eletronicamente por ROBERTO RODRIGUES DE SOUZA, Diretor(a). em
30/04/2025, as 07:57, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

n® 8.539. de & de outubro de 2,01

Referéncia: Processo n” 23113.002680/2025-91 SEI n" 0938786
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