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ATA DE REUNIAO

Ata da 2* Reunido Extraordinaria de 2024 do
Conselho do Centro de Ciéncias Exatas e
Tecnologia da Universidade Federal de

Sergipe, realizada em 30 de setembro de
2024.

Aos trinta dias do més de setembro do ano de dois mil ¢ vinte e quatro, as quinze horas, de modo
presencial, no Auditorio do Departamento de Engenharia Civil, reuniu-se, em carater extraordindrio,
mediante prévia convocagio, o Conselho do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia da Universidade
Federal de Sergipe, sob a presidéncia do Diretor do CCET, Prof. Roberto Rodrigues de Souza, tendo
participado da sessdo os seguintes conselheiros: Ana Cristina Ribeiro Veloso (Subchefe/DMEC), André
Britto de Carvalho (Chefe/DCOMP), Andréa Araijo Sousa (Chefe/DEL), Angela da Silva Borges
(Chefe/DTA), Carlo Pietro Souza da Silva (Rep. Docente), Denise Conceigio de Gois Santos Michelan
(Rep. Docente), Eliana Midori Sussuchi (Vice-Presidente/CCET), Gabriel Francisco da Silva
(Suchefe/DEPET), Giovana Siracusa Gouveia (Chefe/DMA), Guilherme Bravo de Oliviera Almeida
(Chefe/DEC), Jefferson Arlen Freitas (Subchefe/DEAM), José Kaio Max Alves do Régo
(Chefe/DCEM), Laélia Pumilla Botelho Campos dos Santos (Chefe/DFI), Luiz Alberto Vedana
(Chefe/DGEOL), Paulo Henrique Leite Quintela (Chefe/DEQ), Tatiana Pacheco Nunes (Rep. Docente)
¢ Wilson Luciano de Souza (Rep. Docente). Estiveram ausentes, sem representagdo suplente, 0s
conselheiros Emerson Cleister Lima Muniz (Chefe/DEPRO), Lisiane dos Santos Freitas (Chefe/DQI) e
Oscar Felipe Falcao Raposo (Chefe/DECAT). Havendo quérum, deu-se inicio 4 reuniio com a aprovagao
da pauta de convocagao inicial. Ndo havendo manifestagdo, a pauta foi aprovada sem alteragdo, como
segue: 1 - Apreciagdo € deliberagio acerca da prestagdo de contas de 2023 da Empresa Junior de
Engenharia Quimica (STARTEQ) [Processo Eletronico n® 23113.027094/2024-78. Relator: Prof. Roberto
Rodrigues de Souza]; 2 - Consulta acerca da adesio do servidor Elder Cleiton Barreto Francisco dos
Santos (DCOMP) ao Programa de Gestio de Desempenho (PGD) [Processo Eletronico n°
23113.032139/2024-26. Relator: Prof. Roberto Rodrigues de Souza]; 3 - Consulta acerca da adesao do
servidor Savano Weide Oliveira Santos (DCOMP) ao Programa de Gestdo de Desempenho (PGD)
[Processo Eletronico n° 23113.032133/2024-59. Relator: Prof. Roberto Rodrigues de Souzal]; 4 -
Apreciagdo e deliberagdo acerca da indicagio de Grupo de Trabalho para analise da criagio de um novo
Centro das Engenharias. Apos aprovagao da pauta, iniciou-se a reunido colocando em discussdo o primeiro
item. 1 - Apreciacdo e deliberacio acerca da prestacio de contas de 2023 da Empresa Jiinior de
Engenharia Quimica (STARTEQ) [Processo Eletronico n° 23113.027094/2024-78. Relator: Prof.
Roberto Rodrigues de Souza] - O Cons. Roberto Souza, relator do processo, leu seu parecer cOmo segue:
"PARECER N° 21/2024/CCET/UFS. PROCESSO N° 23113.027094/2024-78. INTERESSADO:
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA QUIMICA. ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS 2023 DA
EMPRESA JUNIOR DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE QUIMICA. PARTE I — PECAS DO
PROCESSO: O Processo Eletrénico n®23113.02 7094/2024-78 possui 318 paginas, além deste parecer do
Relator, Prof. Dr. Roberto Rodrigues de Souza, do Conselho do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia —
CCET/UFS. PARTE Il — ANALISE E PARECER: O presente processo refere-se a prestagdo de contas do

ano de 2023-da Empresa Junior do Departamento de Engenharia Quimica (STARTEQ), conforme /

previsto na Resolugdo n’ 53/201 3/CONEPE. Conforme disposto na norma supracitada, entende-se por
sas Juniores o conjunto de procedimentos de controle escritural e ?Abﬂ,
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adaptados as peculiaridades da Empresa Junior, destinados a apurar todo o fluxo de receitas e despesas
do exercicio financeiro, pertencendo ao exercicio financeiro as receitas nele arrecadadas e as despesas

nele empenhadas. De acordo com o Art. 37, §1° da mencionada resolu¢do, “o exercicio financeiro
coincidird com o ano civil, estendendo-se de 1° de janeiro a 31 de dezembro, ocasido em que deverdo ser
apurados e demonstrados os resultados financeiro, contabil e patrimonial da empresa, por meio de
relatorio de prestagdo de contas [...]". Com base na documenta¢do apresentada, comprova-se que as
entradas de caixa da empresa, em 2023, geraram a receita de R$ 14.112,32, enquanto que as saidas de
caixa implicaram um total de despesa de R$ 11.603,45, obtendo-se um saldo de R$ 2.508,87 no balango
financeiro do ano de 2023. Diante do exposto, e: Considerando que a Empresa Junior apresentou notas e
documentos comprobatdrios de receitas e despesas do ano de 2023, e Considerando que o Conselho do
Departamento de Engenharia Quimica aprovou a presta¢do de contas em tela, somos de parecer
FAVORAVEL a aprovagio da prestacio de contas da Empresa Jinior do Departamento de Engenharia

Quimica (STARTEQ) referente ao ano de 2023. Este é o nosso parecer salvo melhor juizo”. Apos a leitura,
o parecer foi posto em discussdo. Ndo havendo quem quisesse discutir, entrou-se em regime de votagao.
Em votagdo, o parecer, favoravel a aprovagio da presta¢do de contas da Empresa Junior do Departamento
de Engenharia Quimica (STARTEQ) referente ao ano de 2023, foi aprovado por unanimidade. Iniciou-se o
item seguinte. 2 - Consulta acerca da adesdo do servidor Elder Cleiton Barreto Francisco dos Santos
(DCOMP) a0 Programa de Gestio de Desempenho (PGD) [Processo Eletronico n°
23113.032139/2024-26. Relator: Prof. Roberto Rodrigues de Souza] - O Cons. Roberto Souza, relator
do processo, leu sua andlise como segue: "PROCESSO N° 23113.032139/2024-26. INTERESSADO:
ELDER CLEITON BARRETO FRANCISCO DOS SANTOS, DEPARTAMENTO DE COMPUTACAO.

ASSUNTO: ADESAO AO PROGRAMA DE GESTAO DE DESEMPENHO (PGD). O presente processo
refere-se a solicitagdo de adesdo do servidor Elder Cleiton Barreto Francisco dos Santos, técnico em
eletroeletrénica, lotado no Departamento de Computagdo, ao Programa de Gestdo de Desempenho
(PGD) da Universidade Federal de Sergipe na modalidade presencial. A fim de garantir lisura do
processo, a andlise do pedido esta fundamentada nos seguintes aspectos: a. Normas vigentes: A adesdo do
servidor Elder Cleiton Barreto Francisco dos Santos ao PGD atende as normas vigentes aplicaveis, como
o Decreto n° 11.072/2022, a Resolucao n° 46/2022/CONSU e a Instru¢do Normativa n°
03/2023/PROGEP. A proposta esta em conformidade com os requisitos estabelecidos por tais

regulamentagdes, garantindo a legalidade e a legitimidade do pleito. b. Cumprimento dos requisitos
basicos: A adesdo do servidor Elder Cleiton Barreto Francisco dos Santos ao PGD cumpre os requisitos
basicos estabelecidos, uma vez que o servidor: i) ndo se encontra em regime de jornada flexibilizada; ii)
desempenha atividades mensuraveis pelo cumprimento de metas; e iii) ndo exerce atividades diretamente
relacionadas a execu¢do de servigos essenciais. c¢. Compatibilidade das atividades: As atividades
desenvolvidas pelo servidor Elder Cleiton Barreto Francisco dos Santos sdo plenamente compativeis com
a modalidade presencial. Considerando a natureza das tarefas desempenhadas, é possivel realizar as
atividades de forma eficiente e produtiva por meio de estabelecimento de metas, proporcionando maior
flexibilidade e autonomia ao servidor, sem comprometer a qualidade e a eficacia de seu trabalho. d.
Atendimento ao publico: A adesdo do servidor Elder Cleiton Barreto Francisco dos Santos ao PGD
presencial ndo implicard prejuizos ao atendimento ao publico no Departamento de Computagdo, uma vez
que suas atividades permanecerdo sendo exercidas de maneira presencial. A unidade permanecerd em |
funcionamento com atendimento presencial, garantindo a continuidade das atividades e a oferta dos

servicos de forma adequada aos usudrios. Dessa forma, a solicitagdo ndo afetard negativamente a

prestagdo dos servigos presenciais. e. Beneficios ao servidor e a institui¢do: A adesdo do servidor Elder

Cleiton Barreto Francisco dos Santos ao PGD trara beneficios tanto para o servidor quanto para a

Universidade Federal de Sergipe. O Programa de Gestido de Desempenho oferece aos servidores a
oportunidade de planejar suas atividades mensais de forma mais equilibrada, o que pode resultar em uma /
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maior satisfagdo, bem-estar e motivagdo no trabalho. Além disso, o PGD contribui para a aferi¢do do
cumprimento de atividades por parte da chefia imediata e pode promover a eficiéncia e a produtividade
dos servidores”. Ndo havendo quem quisesse discutir, a andlise foi apresentada sem alteragdo. Prosseguiu- J
se com a delibera¢do do ponto imediatamente posterior. 3 - Consulta acerca da adesio do servidor
Savano Weide Oliveira Santos (DCOMP) ao Programa de Gestio de Desempenho (PGD) [Processo
¥ X ) Eletronico n® 23113.032133/2024-59. Relator: Prof. Roberto Rodrigues de Souza] - O Cons. Roberto
(/M) Souza, relator do processo, leu sua andlise como segue: "PROCESSO N° 23113.032133/2024-59.
Foudo INTERESSADO: SAVANO WEIDE OLIVEIRA SANTOS, DE RARTAMENTO DE COMPUTACAO.
duisdtlo, ASSUNTO: ADESAO 4 OGRAMA DE GESTAO DE DESEMPENHO D). O presente processo
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refere-se a solicita¢do de adesdo do servidor Savano Weide Oliveira Santos, técnico de eletroeletrénica,

lotado no Departamento de Computagdo, ao Programa de Gestdo de Desempenho (PGD) da
Universidade Federal de Sergipe na modalidade presencial. A fim de garantir lisura do processo, a
andlise do pedido esta fundamentada nos seguintes aspectos: a. Normas vigentes: A adesdo do servidor
Savano Weide Oliveira Santos ao PGD atende das normas vigentes aplicaveis, como o Decreto n’
11.072/2022, a Resolugao n° 46/2022/CONSU e a Instru¢do Normativa n° 03/2023/PROGEP. A proposta

estd em conformidade com os requisitos estabelecidos por tais regulamentacoes, garantindo a legalidade
e a legitimidade do pleito. b. Cumprimento dos requisitos basicos: A adesdo do servidor Savano Weide
Oliveira Santos ao PGD cumpre os requisitos basicos estabelecidos, uma vez que o servidor: i) ndo se
encontra em regime de jornada flexibilizada, ii) desempenha atividades mensuraveis pelo cumprimento de
metas; e iii) ndo exerce atividades diretamente relacionadas a execu¢do de servigos essenciais. c.

Compatibilidade das atividades: As atividades desenvolvidas pelo servidor Savano Weide Oliveira Santos
sdo plenamente compativeis com a modalidade presencial. Considerando a natureza das tarefas
desempenhadas, ¢ possivel realizar as atividades de forma eficiente e produtiva por meio de
estabelecimento de metas, proporcionando maior flexibilidade e autonomia ao servidor, sem

comprometer a qualidade e a eficacia de seu trabalho. d. Atendimento ao publico: A adesdo do servidor
Savano Weide Oliveira Santos ao PGD presencial ndo implicara prejuizos ao atendimento ao publico no

Departamento de Computagdo, uma vez que suas atividades permanecerdo sendo exercidas de maneira
presencial. A unidade permanecerda em funcionamento com atendimento presencial, garantindo a
continuidade das atividades e a oferta dos servigos de forma adequada aos usuarios. Dessa forma, a
solicitagdo ndo afetard negativamente a prestagdo dos servi¢os presenciais. e. Beneficios ao servidor e a
institui¢do: A adesdo do servidor Savano Weide Oliveira Santos ao PGD trara beneficios tanto para o
servidor quanto para a Universidade Federal de Sergipe. O Programa de Gestdo de Desempenho oferece
aos servidores a oportunidade de planejar suas atividades mensais de forma mais equilibrada, o que pode
resultar em uma maior satisfagdao, bem-estar e motiva¢do no trabalho. Além disso, o PGD contribui para
a afericao do cumprimento de atividades por parte da chefia imediata e pode promover a eficiéncia e a
produtividade dos servidores". Nao havendo quem quisesse discutir, a analise foi apresentada sem
alteragdo. Iniciou-se o proximo ponto de pauta. 4 - Apreciagdo e delibera¢iio acerca da indicagdo de
Grupo de Trabalho para anilise da criagio de um novo Centro das Engenharias - O Cons. Roberto
Souza, dando continuidade ao presente ponto, que teve inicio da discussdo na tltima reunido do Conselho
de Centro e foi suspenso por falta de quorum, iniciou sua fala relembrando que o presente item de pauta
foi trazido para o Conselho de CCET por um pedido do Prof. Wilson Luciano de Souza enviado por e-
mail no dia 13/09/2024. Além disso, o Cons. Roberto Souza complementou informando que, ja tendo
convocado a ultima reunido do Conselho com o referido ponto, o CCET recebeu da PROGRAD o
Processo SEI n° 23113.032642/2024-81 com a solicitagdo de indicagdo de trés docentes para composi¢ao
de um Grupo de Trabalho a ser constituido pela Pro-Reitoria. Assim, nesta reunido, sera decidido se o
CCET indicara trés nomes para o Grupo de Trabalho que sera criado pela PROGRAD ou se formara um
Grupo de Trabalho do Centro com indicagdo de todos os Departamentos interessados. Apds os
esclarecimentos, abriu-se a discussdo. O Cons. Jefferson Freitas destacou que vé como muita preocupagio
a celeridade dessa discussio sem que haja o envolvimento de todos os departamentos, sobretudo
considerando o periodo eleitoral atual. O Cons. Jefferson Freitas questionou qual seria o procedimento em
relagdo ao GT da PROGRAD no caso de criagdo de Grupo de Trabalho do CCET. O Cons. Roberto Souza
esclareceu que, se dedicido pela criagdo do Grupo de Trabalho interno, o CCET informara a decisdo do
Conselho de Centro 8 PROGRAD e ao Gabinete do Reitor e enviard em momento oportuno o resultado do
trabalho do referido GT do Centro. O Cons. Gabriel Silva expressou sua oposi¢do a criagdo do Grupo de
Trabalho proposto pela PROGRAD sem haver a participag¢do de todos os departamentos envolvidos na
discussdo, principalmente considerando que somente dois departamentos manifestaram interesse em
compor um novo Centro, sendo que, pelas normas vigentes, 0 minimo sdo quatro unidades académicas. O
Cons. Gabriel Silva ressaltou a importancia de se ter um planejamento cuidadoso para um tema tao
importante para toda a Univerisdade. O Cons. Luiz Vedana sugeriu que fossem postas em votagdo as duas
proposi¢des, haja vista que o tema foi amplamente discutido na reunido anterior e que aparentemente nao
houve nenhuma mudanca no cenario atual. O Cons. Roberto Souza informou que garantiria a fala dos
conselheiros inscritos para colocar o item em votagdo posteriormente. A Cons®. Ana Cristina Veloso

destacou que a iniciativa do Departamento de Engenharia Mecénica para a criagdo de um novo Centro de
Engenharias visa melhorar a qualidade do curso para os alunos. A'Cons®. Ana Cristina Veloso frisou que

se deve pensar em uma pro iano salientou que que vé
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como crucial a participag¢do no GT proposto pela PROGRAD, pois isso tornaria o processo mais agil. O
Cons. Wilson Luciano mencionou ainda que, embora se tenha somente dois departamentos interessados,
devera haver uma consulta ptblica para manifestacdo de outras unidades académicas que queiram aderir
ao novo Centro. Apds a discussdo, as propostas foram postas em votagdo com o seguinte resultado:
catorze votos favoraveis a criagdo do Grupo de Trabalho do CCET e quatro votos favoraveis a indicagdo
de nomes para o Grupo de Trabalho proposto pela PROGRAD. Apés a decisdo, o Cons. Roberto Souza
informou que solicitara as unidades académicas do CCET a indicagdo via Conselho Departamental, até 18
de outubro de 2024, de um representante titular e um representante suplente para composi¢ao do Grupo de
Trabalho do Centro com vistas a analisar a viabilidade do desmembramento do CCET. Nada mais havendo
a tratar, o Presidente da Sessdo, Cons. Roberto Souza, agradeceu a presencga de todos e deu por encerrada a
reunido, da qual eu, Marcia Valéria Gaspar de Araujo, secretaria ad hoc, lavrei a presente ata, que, apos
lida e aprovada, sera assinada pelos presentes a reunido de aprovagdo. Cidade Universitaria “Prof. José

Seil Documento assinado eletronicamente por ROBERTO RODRIGUES DE SOUZA, Diretor(a) de
i & centro, em 19/12/2024, as 11:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°,
do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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